STATUT
ZABIERZOWSKIEGO KLUBU SPORTOWEGO LAMPART

ROZDZIAL 1 Nazwa, teren dziatania, siedziba i charakter prawny

§1

1.Zabierzowski Klub Sportowy LAMPART zwany dalej ,Klubem” jest Stowarzyszeniem
Sportowym zrzeszajacym uczniow, rodzicéw i sympatykéw zgtaszajgcych wole
dziatania w Klubie.

§ 2

1. Terenem dziatania Klubu jest terytorium RP oraz innych panstw z poszanowaniem
praw w nich obowigzujgcych

2. Siedziba Klubu miesci sie w Brzezince, ul. Stoneczna 4, 32-064 Brzezinka, gmina
Zabierzow

§3

1.Klub jest Stowarzyszeniem w rozumieniu Ustawy Prawo o Stowarzyszeniach i posiada
osobowos¢ prawng

§4

1. Klub dziata zgodnie z Ustawg o kulturze fizycznej, Ustawg Prawo o Stowarzyszeniach,
Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie oraz niniejszym statutem.

2. Klub moze by¢ cztonkiem okregowych i regionalnych zwigzkéw sportowych oraz
ogolnokrajowych zwigzkow sportowych.

§5

1. Klub uzywa pieczeci, godta, flagi, barw, odznak i znaczkéw organizacyjnych zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

2. Barwy Klubu sg czerwono — czarne
§6
1.Klub opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej swoich cztonkéw i dziataczy

2. Klub moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym czionkéw Zarzadu, do prowadzenia swoich
spraw

3. Do podpisywania uméw tylko z cztonkami Zarzagdu wyznacza sie petnomocnika powotanego
uchwatg Walnego Zebrania Czionkéw. Petnomocnik moze by¢ cztonkiem Komisji Rewizyjnej.

ROZDZIAL 2 Cele i zadania Klubu, $rodki realizacji
§7
Celem Klubu jest :

1) zaangazowanie cztonkdéw do planowania, prowadzenia i udziatu w réznorodnych formach
aktywnosci ruchowej ,dostosowanych do wieku, stopnia sprawnosci i sportowych
zainteresowan cztonkéw



2) organizowanie réznego rodzaju wkasnych zawodow ,imprez sportowych, rekreacyjnych i
turystycznych

3) uczestnictwo w zwigzkowym systemie rozgrywek sportowych na obszarze dziatania
samorzgdu terytorialnego i poza nim a takze w imprezach miedzynarodowych oraz poza
granicami kraju

4) dbanie o nalezyty stan techniczny obiektoéw i urzgdzenh sportowych w celu utrzymania ich
funkcjonalnosci, estetyki

5) wigczanie do swej dziatalnosci dzieci ,mtodziezy i oséb dorostych o ograniczonej
sprawno$ci ruchowej oraz z rodzin dysfunkcyjnych spotecznie ( przeciwdziatanie patologiom
spotecznym ,ochrona i promocja zdrowia)

6) organizacja spotkan ,wyktadow, kursow, wystaw, konkursow ,festynéw, wycieczek, rajdow
i obozow tj. organizowanie czasu wolnego wszystkich grup wiekowych( spotecznych)

7) aktywizowanie mtodziezy i dorostych poprzez wtgczenie ich w prace spotecznie uzyteczne
i bezinteresowng pomoc potrzebujgcym,

8) ksztattowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci ,postawy tolerancji , wsparcia dla
0sOb samotnych , niepetnosprawnych i o ograniczonej samodzielnosci

§8

1.Klub realizuje swoje zadania statutowe we wspoétdziataniu z wkadzami samorzgdowym i
sportowymi, z innymi klubami sportowymi i organizacjami pozarzgdowymi, dyrekcjami szkol

2. Klub organizuje sekcje i szkolenia sportowe, otacza opiekg zawodnikéw i stwarza dogodne
warunki do rozwoju réznych dyscyplin sportowych.

ROZDZIAL 3 Czlonkowie, ich prawa i obowigzki
§9

Czlonkowie Klubu dzielg sie na:

1) zwyczajnych,

2) wspierajgcych,

3) honorowych.

§ 10

1. Cztonkami zwyczajnymi Klubu mogg by¢ osoby fizyczne, ktére majg petng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych, nie sg pozbawione praw publicznych oraz ztozg pisemng deklaracje,
zaptacg wpisowe i zostang przyjete przez Zarzad Klubu.

2. Maloletni ponizej 16 lat moga, za zgodg przedstawicieli ustawowych, naleze¢ do
stowarzyszenia, bez prawa udziatu w gtosowaniu na walnych zebraniach czionkdéw oraz bez
korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz stowarzyszenia.

3. Osoby matoletnie w wieku od 16 do 18 lat, ktdre majg ograniczong zdolnos¢ do czynnosci
prawnych, mogg naleze¢ do Klubu i korzysta¢ z czynnego i biernego prawa wyborczego , z
tym, ze w skladzie Zarzadu Stowarzyszenia wiekszos¢ muszg stanowi¢ osoby o petngj
zdolnosci do czynnosci prawnych.

§ 11

Cztonkowie zwyczajni majg prawo i obowigzek do:



1) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Cztonkéw z biernym i czynnym prawem wyborczym, z
ograniczeniami wynikajgcymi z ustawy Prawo o Stowarzyszeniach,

2) zgtaszania propozycji i wnioskéw wobec wtadz Klubu oraz oceny ich dziatalno$ci,

3) uczestnictwa w imprezach sportowych ,rekreacyjnych i turystycznych organizowanych
przez Klub,

4) uczestnictwa w krajowym i miedzynarodowym wspétzawodnictwie sportowym
5) korzystania z innych uprawnien okreslonych przez Zarzad Klubu,

6) organizowania sie w kotach dziatajgcych w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Zarzad
Klubu.

7) przestrzegania postanowien statutu i uchwat wtadz Klubu.

8). godnego reprezentowania barw Klubu.

9) ptacenia skfadek na zasadach ustalonych przez Walne Zebranie Klubu.
10) dbania o sprzet sportowy, wyposazenie i sale zaje¢

§ 12

Cztonkami wspierajgcymi mogg by¢ osoby fizyczne i osoby prawne, ktére popierajg cele Klubu,
zostang przyjete przez Zarzad i zadeklarujg pomoc materialno - finansowa dla Klubu.

§ 13
Czlonkowie wspierajgcy majg prawo do:

1) uczestnictwa bezposrednio lub przez swoich przedstawicieli w Walnych Zebraniach
Czlonkow,

2) zgtaszania wnioskow i propozycji wobec wtadz Klubu,

3) korzystania z innych uprawnieh okreslonych przez Zarzad Klubu.

§ 14

1. Cztonkami honorowymi mogg by¢ osoby szczegdlnie dla Klubu zastuzone.
2. Cztonkostwo honorowe nadaje Zarzad Klubu w formie uchwaty

3.Cztonkowie honorowi Klubu majg takie same prawa jak cztonkowie zwyczajni oraz prawo do
bezptatnego wstepu na wszystkie imprezy organizowane przez Klub.

§ 15

1. Czlonkostwo w Klubie ustaje na mocy uchwaty Zarzgdu w razie:

1.1 dobrowolnego wystgpienia( zgtoszonego na pismie do Zarzadu)

1.2 skreslenia z listy cztonkéw ( na mocy uchwaty Zarzgdu) na skutek:

a) umyslinego naruszenia postanowien statutu,

b) nie brania udziatu w dziatalnosci statutowej Klubu przez okres 6 miesiecy
C) dziatania na szkode Klubu.

d) zalegania ze sktadkami za okres 3 miesiecy



e) zwolnienia zawodnika
f ) rozwigzania sie Klubu

2. Od uchwaty Zarzadu o wykluczeniu - cztonek ma prawo odwotac sie do Walnego Zebrania
Czionkow.

3. Zwolnienie moze by¢ udzielone zawodnikowi przez Zarzad Klubu na podstawie przepisow
ustalonych przez Wtadze i Zwigzki Sportowe odnosnie zmiany barw klubowych.

4. Na osobie, ktora przestata by¢ cztonkiem Klubu cigzy obowigzek uregulowania wszystkich
zobowigzan wobec Klubu.

ROZDZIAL 4 Wyréznienia i kary
§ 16
1. Za aktywny udziat w realizacji zadan Klubu przyznawane sg wyrdznienia i nagrody.

2. Zasady oraz tryb przyznawania wyréznien i nagrdéd okresla regulamin uchwalony przez
Zarzad Klubu.

3. W przypadku szczegdlnych osiggnie¢ w dziatalnosci sportowej, Zarzad Klubu wystepuje z
wnioskiem o nadanie nagrod ,wyréznienia do odpowiednich wtadz szczebla regionalnego lub
centralnego.

§17

1. W razie naruszenia postanowien statutu lub uchwat wiadz Klubu, Zarzgdowi przystuguje —
zgodnie z regulaminem zatwierdzonym przez Walne Zebranie Cztonkéw - prawo wymierzania
nastepujgcych kar:

a) upomnienie,

b) nagana,

c) zawieszenia w prawach cztonka na okres 3, 6 lub 12 miesiecy,
d) wykluczenie,

2. Od uchwaly Zarzadu o ukaraniu cztonkowi Klubu przystuguje prawo odwotania sie¢ do
Walnego Zebrania Czionkéw w terminie 30 dni od dnia podjecia uchwaty o ukaraniu.
Informacje o ukaraniu Zarzad przekazuje zainteresowanemu niezwtocznie po podjeciu
uchwaty.

3. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw o ukaraniu jest ostateczna.

ROZDZIAL 5 Wiadze Klubu
§ 18

1. Wtadzami Klubu sg:

a) Walne Zebranie Cztonkow,

b) Zarzad Klubu

c) Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja wtadz Klubu trwa 3 lata



3. Wybor cztonkow Zarzadu i cztonkow Komisji Rewizyjnej nastepuje w gtosowaniu jawnym
chyba, ze decyzjg Walnego Zebrania Cztionkéw ma by¢ w gtosowaniem tajnym

§ 19

1.Walne Zebranie Czionkéw jest najwyzszg wiadzg Klubu i moze by¢é zwyczajne lub
nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zebranie Czionkdéw, o charakterze sprawozdawczo - wyborczym
zwotywane jest przez Zarzad raz na 3 lata /konczgce kadencje wiadz Klubu

3 Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw, o charakterze sprawozdawczym zwotywane jest po
zakonczeniu roku obrotowego

§ 20

1. Do wytagcznej kompetencji Walnego Zebrania Czionkdw najwyzszej wtadzy Klubu nalezy:
a) uchwalanie programow sportowej, organizacyjnej i finansowej dziatalnosci Klubu,

b) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

c¢) zatwierdzanie sprawozdan finansowych,

d) uchwalanie na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium dla Zarzadu Klubu,

e) wybor cztonkéw Zarzadu, czionkow Komisji Rewizyjnej i petnomocnika do podpisywania
umoéw tylko z cztonkami Zarzadu,

f) podejmowanie uchwat o zmianie statutu lub rozwigzaniu Klubu,
g) ustalanie wysoko$ci i trybu ptacenia sktadek czionkowskich,

h) rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego Zebrania
Cztonkow.

2. Walne Zebranie Cztonkdw jest zdolne do podejmowania uchwat w pierwszym terminie przy
obecnosci co najmniej potowy liczby czionkdéw uprawnionych do gtosowania a w drugim
terminie bez wzgledu na liczbe obecnych, o ile termin ten byt podany w zawiadomieniu.

3. W Walnym Zebraniu Cztonkéw moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone
przez Zarzad.

§ 21

1.Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest przez Zarzad Klubu:
a) z wkasnej inicjatywy,

b) na wniosek Komisji Rewizyjnej,

c) na wniosek 1/3 og6tu cztonkow.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw odbywa sie nie pdzniej niz w ciggu miesigca od
ztozenia wniosku lub podjecia uchwaty i obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane

§ 22

1. Zarzad Klubu skfada sie z 3 — 5 cztonkéw wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkow,
ktérzy sposrdd siebie wybierajg prezesa, skarbnika i sekretarza,

2. Zebrania Zarzadu Klubu odbywajg sie w miare potrzeby ,przy czym zebranie konstytuujgce
funkcje poszczegdlnych cztonkéw w Zarzadzie winno sie odby¢ w terminie 14 dni od
daty wyboru.



3. Tryb zwotywania spotkan Zarzadu, ich czestotliwos¢ i formy ustalone zostajg w regulaminie
pracy Zarzadu

4.. Szczegdtowy zakres dziatania, podziat pracy i organizacje wewnatrz Zarzadu okresla
uchwalony przez niego regulamin

5. Do waznosci uchwat Zarzadu Klubu konieczna jest obecnosé co najmniej potowy liczby
cztonkéw Zarzadu w tym prezesa lub sekretarza.

6. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos prezesa a w razie jego nieobecnosci gtos
cztonka Zarzgdu, ktéry przewodniczy posiedzeniu.

7. W okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzadu jego uprawnienia przystugujg prezesowi
dziatajgcemu z sekretarzem tgcznie.

§ 23

Do zadan Zarzadu Klubu nalezy kierowanie biezgcg dziatalnoscig Klubu w okresach pomiedzy
Walnymi Zebraniami Cztonkéw, a w szczegolnosci:

1) reprezentowanie Klubu na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

2) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Czionkéw,

3) uchwalanie okresowych planéw dziatania i preliminarzy budzetowych,
4) powotywanie i rozwigzywanie komisji problemowych,

5) uchwalanie i zatwierdzanie regulaminéw wewnetrznych,

6) przyjmowanie i skreslanie cztonkow Klubu

7) zarzgdzanie majatkiem i funduszami Klubu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym
nadzor nad dziatalnoscig gospodarcza,

8) udzielanie wyrdznien i kar okreslonych statutem,

9) powotywanie i rozwigzywanie sekcji sportowych Klubu, ktére dziatajg w oparciu o
zatwierdzony przez Zarzad regulamin,

10) sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Klubu
11)przygotowanie wniosku o nadawanie cztonkostwa honorowego.

12 ) przygotowanie wnioskdw o wstgpienie do organizacji, zwigzkéw  sportowych,
zatwierdzanie zmian barw klubowych zawodnikow

§24

1. Czlonek Zarzadu Klubu moze by¢ zawieszony w czynnosciach lub odwotany ze sktadu
Zarzadu, jezeli nie wykonuje przyjetych obowigzkow lub dziata niezgodnie ze statutem lub w
inny sposob zawiddt zaufanie cztonkéw Klubu lub na wtasng prosbe.

2. Uchwate o zawieszeniu w czynnosciach lub odwotaniu cztonka Zarzadu podejmuje
Zarzad zwyktg wiekszoscig gtosodw przy obecnosci co najmniej pofowy uprawnionych do
gtosowania.

3. Usuniety lub zawieszony czionek Zarzgdu ma prawo odwotania sie do Walnego
Zebrania Cztonkdw Stowarzyszenia w terminie 30 dni od podjecia uchwaly o jego
usunieciu lub zawieszenia w Zarzgdzie

§ 25

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej dziatalnosci Klubu.



2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkéw wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkow.
3. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczgcego i sekretarza.

4. Komisja Rewizyjna dziata w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Walne Zebranie
Czionkow.

5. Do czynnosci Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) przeprowadzanie okresowej kontroli dziatalnosci statutowej i finansowej Klubu,

b) wydawanie zaleceh pokontrolnych, w przypadku stwierdzenia uchybien w dziatalnosci,
okreslenie terminéw oraz sposobow ich usuniecia,

c) sktadanie sprawozdan z catoksztattu swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw oraz
stawianie wniosku o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi,

d) sktadanie zastrzezen w stosunku do projektowanych uchwat, postanowien i przedsiewzie¢
Zarzadu, jesli Komisja dojdzie do wniosku, ze spowodujg one lub mogg spowodowac
nieprawidtowosci w dziataniu Klubu,

e) wystepowanie z zgdaniem zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw lub z
whnioskiem o zwotanie posiedzenia Zarzadu, w przypadku watpliwosci co do legalnosci dziatan
podejmowanych w Klubie lub w przypadku koniecznosci podjecia dziatan istotnych dla
intereséw Klubu.

f) cztonkowie Komisji Rewizyjnej stanowig organ odrebny od Zarzadu ,nie podlegajg mu w
zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej,

6. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej

a).nie mogg by¢ czionkami organu zarzgdzajgcego ani pozostawa¢ z nimi w zwigzku
matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa Iub
podlegtosci stuzbowej

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,

¢) moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztéw
lub wynagrodzenie w wysoko$ci nie wyzszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie w
sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa Gidwnego Urzedu Statystycznego za rok
poprzedni

d) cztonek Komisji Rewizyjnej moze by¢ zawieszony w czynnosciach lub odwotany z jej skiadu,
jezeli nie wykonuije przyjetych obowigzkéw, dziata niezgodnie ze statutem, bgdz w inny sposéb
zawiodt zaufanie cztonkéw Klubu.

€) uchwate o zawieszeniu w czynnosciach lub odwotaniu czionka Komisji Rewizyjnej podejmuje
Komisja Rewizyjna wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci catego sktadu uprawnionych do
gtosowania

f) odwotany lub zawieszony cztonek Komisji Rewizyjnej ma prawo odwotac¢ sie do Walnego
Zebrania Klubu w terminie 30 dni od podjecia uchwaty o jego odwotaniu lub zawieszeniu.

§ 26

W przypadku powstania koniecznosci uzupetnienia sktadu Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej
przeprowadzane sg wybory uzupetniajgce przez Walne Zgromadzenie Czionkdow.

ROZDZIAL 6 Majatek i fundusze Klubu



§ 27

1. Na majatek Klubu sktadajg sie nieruchomosci, ruchomosci oraz fundusze.

2. Na fundusze Klubu sktadajg sie:

a) sktadki cztonkowskie,

b) darowizny i zapisy,

c¢) dotacje na realizacje zadan publicznych zleconych przez samorzad terytorialny

d) dotacje pochodzgce z konkurséw dla organizacji pozarzgdowych na realizacje zadan
publicznych

e) granty / takze zagraniczne / na dofinansowanie realizacji zadan statutowych i zadan
zleconych

f) dochdd z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej

§ 28

1. Klub moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w rozmiarach stuzgcych realizacji celéw
statutowych.

2. Przedmiot dziatalnosci gospodarczej ustalony zostanie uchwatg Zarzadu Klubu

3. Klub moze prowadzi¢ odptatng i nieodptatng dziatalno$¢ w celu pozyskania srodkéw na
prowadzenie dziatalnosci statutowej z zgodnie z zapisem paragrafu 7

4. Prowadzenie dziatalnosci odptatnej, nieodptatnej, gospodarczej wymaga rachunkowego
wyodrebnienia tych form dziatalnosci w stopniu umozliwiajgcym okreslenie przychodow,
kosztéw i wynikow kazdej z tych dziatalnosci, z zastrzezeniem przepiséw o rachunkowosci

5. Klub nie dziata w celu osiggniecia zysku oraz przeznacza cato$¢ dochodu na realizacje
celow statutowych oraz nie przeznacza zysku do podziatu miedzy swoich czionkow,
udziatowcow i pracownikéw.

§ 29 Do reprezentowania Klubu upowaznione sg dziatajgce fgcznie dwie osoby
Prezes Zarzadu z Sekretarzem lub Prezes ze Skarbnikiem

ROZDZIAL 7 Zmiana statutu i rozwigzanie Klubu
§ 30

1. Zmiany statutu Klubu wymagajg uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw podjetej wiekszoscig
2/3 gtosow przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

2. Wszelkie zmiany statutu winny by¢ zatwierdzone przez organ rejestrujacy.
§ 31

1. Rozwigzanie Klubu moze nastgpi¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow
podjetej wiekszoscig 2/3 glosdéw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
gtosowania.

2. Uchwata o rozwigzaniu Klubu okresla rownoczesnie tryb likwidacji oraz cel na jaki ma byc¢
przeznaczony majatek Klubu



ROZDZIAL 8 Zakaz uprzywilejowania
§ 32
Zabrania sie:

1. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Klubu w stosunku do jego
cztonkdéw, cztonkéw organow lub pracownikdw oraz oséb, z ktdrymi czionkowie, czionkowie
organow oraz pracownicy klubu pozostajg w zwigzku maizenskim, we wspdlnym pozyciu albo
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi,

2. przekazywania majatku na rzecz cztonkow, cztonkéw organow lub pracownikéw oraz ich
oso6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci, jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3. wykorzystywania majatku na rzecz czionkow, cztonkéw organow lub pracownikow oraz ich
0s0b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba Ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego, zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktérych
uczestniczg cztonkowie organizacji, cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich oséb
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe

Statut przyjety zostat przez Cztonkéw Zebrania Komitetu Zafozycielskiego ( w dniu 13 czerwca 2019 roku Wieckowice )



